
23 de marzo de 2021

Estimados estudiantes de secundaria, familias, colegas y exalumnos,

St. Anne's-Belfield condena el odio contra los asiáticos al más alto nivel. Nos solidarizamos con
las comunidades asiáticas, asiáticoamericanas e isleñas del Pacífico (AAPI) que han sido
blanco de violencia y discriminación. Lamentamos y ofrecemos consuelo a nuestros
estudiantes, familias, ex alumnos, profesores y personal de Asia y AAPI que sufren.

Los informes de noticias y la investigación recientemente publicada de Stop AAPI Hate detallan
un aumento alarmante de los delitos de odio contra los asiáticos en los Estados Unidos durante
los últimos 12 meses, con más de 3.800 informes de personas de la AAPI atacadas,
rechazadas y discriminadas. por personas que culparon falsamente a los estadounidenses de
origen asiático por la pandemia de COVID-19. El 16 de marzo, un hombre armado en el área
de Atlanta mató a ocho personas en tres negocios de propiedad asiática. Si bien las
autoridades aún tienen que decir por qué, seis de las ocho víctimas eran mujeres asiáticas.

Quiero que sepa que estamos comprometidos a hacer este trabajo difícil, a veces doloroso, en
St. Anne's-Belfield para examinar nuestras propias deficiencias y mejorar continuamente en
nombre de nuestros estudiantes, ex alumnos y colegas. No ignoraremos la importancia de
exponer este odio y ayudar a nuestros estudiantes a comprender la historia y cómo podemos
cambiar el futuro. Los asesores y adultos de confianza continuarán apoyando a algunos de
nuestros estudiantes asiáticos y de AAPI individualmente. Nuestra facultad y estudiantes de
Residence Life han estado discutiendo el racismo anti-asiático como grupo desde antes de la
violencia esta semana. Estos dedicados miembros de la facultad están siguiendo el ejemplo de
nuestros estudiantes para brindar el apoyo que los estudiantes encontrarían útil, y compartirán
recursos y se someterán a una capacitación intencional en escenarios en su próxima reunión
de profesores.

Padres, sepan que todos nosotros, y especialmente nuestro equipo de Diversidad, Equidad e
Inclusión (DEI) y nuestros consejeros escolares, estamos aquí para apoyar a sus hijos.
Además, todos los maestros y el personal de la escuela se han sometido a dos talleres en la
Serie de escucha profunda del Instituto Stanley H. King para que puedan apoyar mejor a los
estudiantes. Si a su estudiante le duele el corazón, ya sea que esté relacionado con esta
incidencia específica de violencia u otro problema, pídale que se dirija a cualquier adulto de
confianza, comuníquese con un miembro del equipo de DEI (Phil Stinnie, Erica Roth, Sandra
Sohne-Johnston, ocorreo electrónico a envíe unDEI@stab.org), o comuníquese con la
consejera de su división (Lily Gumz para los grados PS-8, o Sophie Speidel para los grados
9-12).

Sabemos que no podemos proteger a nuestros hijos de un mundo que a veces está muy roto.
Lo que podemos hacer es denunciar y condenar estos actos de racismo y odio. También
podemos trabajar para asegurarnos de que todos nuestros estudiantes sepan y sientan
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profundamente que pertenecen a nuestra comunidad escolar, para que puedan llevar ese
sentido de pertenencia y amor con ellos en su futuro.

Con dolor y esperanza,
Dra. Autumn A. Graves
Directora


